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Wärme, Nähe 
und Zukunft

In Zeiten der Pandemie:

as Jahr 2021 geht langsam dem Ende zu. Diese 
Zeit um Weihnachten bedeutet für mich seit jeher 
„Zusammenrücken“. Die sogenannte stillste Zeit im 

Jahr ist ein Sinnbild für menschliche Wärme und Nähe. 
Man trifft sich, begegnet sich, tauscht sich aus, verbringt 
gemeinsam schöne Stunden im Kreise seiner Liebsten und 
blickt zurück auf das zu Ende gehende Jahr - und nach 
vorne auf 2022.

Begegnen wir uns
Leider prägen die Corona-Maßnahmen auch in diesem 
Herbst und Winter einen wesentlichen Teil unseres All-
tags. Und dabei wird eines immer deutlicher: Corona und 
die politische Diskussion um Maßnahmen beginnt unsere 
Gesellschaft immer stärker zu spalten. Auf der einen Seite 
die Impfwilligen - auf der anderen Seite die Impfgegner. 
Ich selbst bin geimpft und felsenfest davon überzeugt das 
diese Impfung schützt - und trotzdem werde ich Men-
schen, die sich nicht impfen lassen wollen oder können, 
nicht als Gegner und Schuldige betrachten, genauso soll 
es aber auch umgekehrt sein! Bleiben wir fair und res-
pektieren wir uns gegenseitig, ob geimpft oder ungeimpft. 
Reden wir miteinander, begegnen wir uns. Wir sollten 
den gemeinsamen Weg der letzten Jahre nicht verlassen. 
So werden wir auch gemeinsam diese Pandemie besiegen.

Meilensteine für Eibiswald
Wir konnten auch 2021 wieder vieles umsetzen. Mit dem 
Beginn der Erweiterung unseres Ärztehauses konnten 
wir im Herbst einen Meilenstein für Eibiswald setzen. Das 
Gesundheitszentrum ist eines der wichtigsten Projekte 
der letzten Jahrzehnte. 

Der Pumptrack konnte eröffnet werden und unser neuer 
Eislaufplatz wurde im Dezember seiner Bestimmung über-
geben. Viele infrastrukturelle Maßnahmen konnten zur 
Verbesserung der Verkehrssicherheit gesetzt werden. An 
dieser Stelle möchte ich mich besonders bei unserem Win-
terdienst-Team bedanken - es ist jetzt wieder stark gefor-
dert, wenn es unsere Straßen und Gehsteige in gewohnter 
Form sauber und sicher hält.

Bald werde ich ihnen auch über den Bau der 29 neuen 
Wohnungen in Eibiswald berichten können - dazu wird es 
eine eigene Informationsveranstaltung im Frühjahr 2022 
geben. Ganz wichtig war mir die Erarbeitung eines Kul-
turleitbildes für unsere Marktgemeinde, das im November 
im Gemeinderat beschlossen wurde.

Positiv in die Zukunft
Liebe Eibiswalderinnen und Eibiswalder: Eibiswald macht 
Zukunft. Trotz Pandemie. Sie fordert uns alle und geht 
uns gehörig auf die Nerven. Aber ich bin überzeugt, dass 
wir diese Krise über kurz oder lang überwunden haben 
werden. Wir müssen nur alle an einem Strang ziehen und 
weiter gemeinsam für uns da sein.
In diesem Sinne wünsche ich allen ein glückliches, besinn-
liches Weihnachtsfest und alles Gute und viel Gesundheit 
für 2022!

Ihr Bürgermeister

Andreas Thürschweller

D
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eit Dezember 2021 besteht für alle Bürgerinnen und Bürger die 
Möglichkeit den neuen Eislaufplatz beim Sportplatz in Eibiswald 
zu nutzen. An fünf Tagen der Woche gibt es die Möglichkeit, Eis-

sport auszuüben. Neben klassischem Eislaufen stehen auch Zeiten für 
Eishockey bzw. Stocksport zur Verfügung. Damit wird auch ein von wei-
ten Bevölkerungskreisen unterstützter Wunsch aus dem Bürgerbeteili-
gungsprozess umgesetzt. Während der Öffnungszeiten wird immer ein 
kompetenter Ansprechpartner zur Verfügung stehen, um einen geord-
neten Betrieb zu gewährleisten. Weiters ist auch angedacht, sollte es die 
derzeitige Corona-Situation zulassen, dass es einen Getränkeausschank 
und kleine Imbisse geben wird, um das neue Freizeitangebot möglichst 
attraktiv zu gestalten. Das mit namhafter Unterstützung des Landes Stei-
ermark (Ressort LH-Stv. Lang) realisierte Projekt wird vormittags auch für 
Schülergruppen aus der gesamten Region zumindest bis Ende Februar zu 
nützen sein. Auch Vereine können sich natürlich „Eiszeiten“ sichern. Infor-
mation dazu erhält man unter 03466/45-400-301 (Ing. Andreas Kremser) 
und www.eibiswald.gv.at

Benützung des Platzes unter Einhaltung der Covid-19 Maßnahmen.

Öffnungszeiten

Montag		  14:00 – 18:00 Uhr
Mittwoch	 14:00 – 18:00 Uhr
Freitag		  14:00 – 21:00 Uhr
Samstag 	 12:00 – 21:00 Uhr
Sonntag		 10:30 – 18:00 Uhr

Weitere Öffnungszeiten auf Anfrage 
für Vereine (Dienstag und Donnerstag)

Eintrittspreise

Tageskarte 
Erwachsene (ab 18 Jahre)		  €    5,00
Jugend (7-18 Jahre)		  €    3,00
Kinder unter 7 Jahre		  Gratis
Angemeldete Schulgruppe 
(pro Schüler)			   €    1,00

Saisonkarte 
Erwachsene (ab 18 Jahren)		 € 50,00
Jugend (7-18 Jahre)		  € 30,00

Vereinszeiten 
pro Stunde (ganze Fläche)		  € 40,00
Stockschießen pro Bahn/Stunde	 € 20,00

S

Neuer Eislaufplatz in Eibiswald
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Kulturleitbild

Im Zuge des Bürgerbeteiligungsprozesses „Eibiswald macht Zukunft“ wurde von der 
Eibiswalder Bevölkerung der Kultur wohl zu Recht ein hoher Stellenwert zugespro-
chen. Sind einerseits Bewegung und Sport wesentliche Kriterien für das Wohlbefinden 
und die Fitness unseres Körpers, so sind anderseits Kunst und Kultur dies sicher auch 
für unsere geistige Fitness und unser geistiges Wohlbefinden.

Für mich als Künstler, kulturaffinen Menschen und Gemeinderat 
in unserer vielgestaltigen Marktgemeinde ergab sich dadurch 
die Möglichkeit, eigentlich Verpflichtung, die Vorstellungen zum 
Kulturgeschehen in Eibiswald durch einen weiterführenden Pro-
zess näher auszuleuchten. 
Daher wurde von der Marktgemeinde Eibiswald ein weiterer 
Beteiligungsprozess zur Erarbeitung eines Kulturleitbildes ins 
Leben gerufen. Dazu waren alle im Kulturbereich tätigen Institu-
tionen und Vereine sowie interessierte Bürgerinnen und Bürger 
eingeladen. In sechs Workshops, mit reger Bürgerbeteiligung 
und der treibenden Kraft unseres Altbürgermeisters Karl Scho-
ber konnte ein stimmiges Leitbild entworfen werden. 
Dieses Kulturleitbild wurde am 18.11.2021 vom Gemeinderat 
angenommen und einstimmig beschlossen.

Warum ein Kulturleitbild?

Das Kulturleitbild ist die Grundlage für die Gemeindepolitik im 
Kulturbereich und dient der Schaffung längerfristiger Rahmen-
kriterien zur Förderung und Weiterentwicklung. Die Gemeinde 
schafft klare Organisations-, Kommunikations- und Förder-
strukturen. Offene und transparente Strukturen sollen Perspek-
tiven und Sicherheit bieten. 

Wesentliche Vorhaben 2022

•	 Schaffung eines Kulturbeirates (begleitendes Fachgremium)
•	 Vereinheitlichung der Zuständigkeiten
•	 Neugestaltung des Kulturbereich auf der 

Gemeindehomepage
•	 Datenbank aller Veranstaltungsstätten und deren 

infrastruktureller Ausstattung
•	 Gemeinsames Marketing für die Kulturveranstaltungen in der 

Gemeinde für das 2. Halbjahr

Was bringt Kultur unserer Gemeinde?

Kultur ist einerseits ein identitätsstiftender Faktor nach innen 
und dient andererseits auch als Werbeträger nach außen. Mit 
unserem bereits umgesetzten sanften Tourismus sind kulturelle 

Angebote für unsere Gäste ein zusätzlicher Anreiz für einen 
Besuch in Eibiswald. Man darf den Wirtschaftsfaktor Kultur 
dabei nicht unterschätzen. Kultur ist ein Brückenbauer zu Wirt-
schaft, Tourismus und Gastronomie.

Wer macht Kultur?

Wir alle! Grenzüberschreitend! Gemeinsam! Wir bauen eine 
Dachmarke mit dem Titel KULTUR EIBISWALD um nach außen 
hin sichtbar zu werden und um nach innen hin unsere Gemein-
samkeit zu zeigen. 
Kulturelle Aktivitäten werden von unseren bestehenden Kul-
turvereinen, privaten Kulturaktionen und von Euch gestaltet. 
Wenn in euren Köpfen die eine oder andere Idee Gestalt zu 
nehmen beginnt, lasst es mich wissen. Da meine ich beson-
ders auch unsere Kinder und Jugendlichen in der Gemeinde 
Eibiswald. Schickt mir Eure Vorstellungen und Ideen. Wir wer-
den uns bemühen Euch in der Verwirklichung bestmöglich zu 
unterstützen!

Meine Kontaktadresse für eure Vorstellungen und Ideen:
siegfriedgaller@gmail.com

Ich freue mich schon auf viele Mails und Anregungen.
Euer Kulturgemeinderat Siegi Galler

Für alle Interessierte liegt das Kulturleitbild zur Einsicht-
nahme im Bürgerservice auf. 

Kultur-
 leitbild

Bericht & Fotos: Siegi Galler
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Aktuelle Gemeindeinformationen

Immer informiert - immer top aktuell!.

Silofolien – Sammelaktion 2022
ANGENOMMEN WIRD:

• reine Wickelfolie OHNE NETZE

Die Wickelfolie sollte zumindest gebündelt oder in transparenten Säcken 
angeliefert werden, um die Entladung und die weitere Verladung nicht unnötig 
zu erschweren. Außerdem sollten die Folien ohne grobe Verschmutzungen 
(besenrein) und trocken sein, da die Folien stofflich verwertet werden.

NICHT angenommen werden:

• Verpackungsmaterialien jeglicher Art
• Foliennetze (Bitte zum Restmüll oder bei der Sperrmüllsammlung abgeben!)
• Verschmutzte Folien (wie z.B. verschmutzte Folien vom Fahrsilo)

Eine Abgabe der Silofolien 
ist wie folgt möglich:

Frühjahr: Freitag, den 22. April 2022 
von 13:00 bis 17:00 Uhr / Bauhof Feisternitz 

Sommer: Freitag, den 29. Juli 2022 
von 09:00 bis 12:00 Uhr / Bauhof Feisternitz

Herbst: Dienstag, den 2. November 2022 
von 13:00 bis 17:00 Uhr / Bauhof Feisternitz 

Örtliches Entwicklungskonzept 1.00 und 
Flächenwidmungsplan 1.00

 

 

Der Abfallwirtschaftsverband Deutschlandsberg informiert: 
Silofolien - Sammelaktion am 02. August 2019 

 
 
ANGENOMMEN WIRD: 
 

 reine Wickelfolie OHNE NETZE 
 
Die Wickelfolie sollte zumindest gebündelt oder in transparenten Säcken angeliefert 
werden, um die Entladung und die weitere Verladung nicht unnötig zu erschweren. Außerdem 
sollten die Folien ohne grobe Verschmutzungen (besenrein) und trocken sein, da die Folien 
stofflich verwertet werden. 
 
 
NICHT angenommen werden: 
 

 Verpackungsmaterialien jeglicher Art 
 Foliennetze (Bitte zum Restmüll oder bei der Sperrmüllsammlung abgeben!) 
 verschmutzte Folien (wie z.B. verschmutzte Folien vom Fahrsilo) 

 
 
Eine kontrollierte Übernahme der Silofolien erfolgt an folgenden 
SAMMELTERMINEN: 
 
 
Wo?  Gewerbepark Aibl  ASZ Lannach 
Wann? Freitag, 02. August von 13-17 Uhr Freitag, 02. August von 13-17 Uhr 
   
 
   
Wo?  ASZ Wettmannstätten  
Wann? Freitag, 02. August von 13-17 Uhr   
     
 
 
 
Eine weitere Abgabemöglichkeit gibt es Ende Oktober.  
Der genaue Herbsttermin, sowie die Sammelorte werden bekanntgegeben. 
 

In der Gemeinderatssitzung vom 18.11.2021 konnte, nach vielen Fachausschusssitzungen und der Präsentation von DI David 
Dokter, das Örtliche Entwicklungskonzept 1.00 und der Flächenwidmungsplan 1.00 für die nächsten 10 Jahre einstimmig vom 
Gemeinderat beschlossen werden.
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Immer informiert - immer top aktuell!.

 www.eibiswald.gv.at

1. Vizebürgermeister Werner Zuschnegg hat in Zusam-
menarbeit mit den Mitarbeiter/Innen der Marktgemeinde 
Eibiswald den Saggautalradweg von Bischofegg bis Eibis-
wald (R 20, R 3 und R 4) mittels Bodenmarkierungen ver-
ständlicher für alle Radfahrer gestaltet und eine zusätzli-
che Sensibilisierung für die Verkehrsteilnehmer geschafft. 

Als Radregion ist es der Marktgemeinde Eibiswald immer 
wieder ein großes Anliegen im Bereich des Radwegenet-
zes die Sicherheit aller Radfahrer/Innen zu verbessern.

Örtliches Entwicklungskonzept 1.00 und 
Flächenwidmungsplan 1.00

Erstausgabe der Müllsäcke 
für das Jahr 2022

Die Müllsäcke (Rest-
müllsäcke, „Gelber 
Sack“, etc.) für das Jahr 
2022 werden aufgrund 
der derzeitigen Situation 
der Corona-Pandemie, 
wie auch schon im Vor-
jahr, nicht im Rathaus 
ausgeteilt, sondern von 
den Bauhofmitarbeitern 
der Marktgemeinde 
Eibiswald zugestellt. 

Neue Radwegmarkierung 

Das EVU der Marktgemeinde 
Eibiswald bedankt sich bei all seinen Kunden.

Wir wünschen Ihnen ein frohes Weihnachtsfest sowie 
viel Erfolg im neuen Jahr. 
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ie Planungen sind abgeschlossen und alle 
notwendigen Infrastrukturvorbereitungen 
umgesetzt. Die Siedlungsgenossenschaft 

Ennstal wird mit der Errichtung von vorerst 15 neuen 
Wohneinheiten bei den Draxlergründen in der Adam-
siedlung im Frühjahr 2022 beginnen. Die Wohneinhei-
ten werden sich auf 4 Gebäude verteilen. Angeboten 
werden 2-Zimmer-, 3-Zimmer- und 4-Zimmerwoh-
nungen, die im geförderten Eigentum erworben oder 
auch klassisch gemietet werden können. Die Woh-
nungen haben eine Größe von 50 m² (2-Zimmer), 75 

m² (3-Zimmer) und 90 m² (4-Zimmer). Der Bau wird 
vom Land Steiermark gefördert.
Mit der Errichtung der Wohneinheiten entsteht somit 
leistbarer Wohnraum, der alle Größenanforderungen 
abdeckt und ein umfassendes Wohnungsangebot für 
alle Gesellschaftsschichten schafft. Die Fertigstellung 
ist bis zum Ende des Frühjahrs 2023 geplant.

Damit konnte ein weiteres wichtiges Ziel der 
Zukunftsstrategie der Marktgemeinde Eibiswald 
umgesetzt werden.

29 neue Wohneinheiten 
in Eibiswald

Nachbarschaftstag der 
ÖWAV-KIäranlagen-Nachbarschaft 

Nr. ST 8 -Weststeiermark am 4. November in Eibiswald

D

INFO
Im Rahmen einer Bürger-

versammlung können sich 
Interessierte über das Projekt 
im Frühjahr informieren. Dann 
kann auch schon detaillierter 

über Miet- und Kaufpreise, Aus-
stattung der Wohnungen usw. 

Auskunft gegeben werden!
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Ein wichtiger Faktor beim schonenden Umgang mit 
unserer Umwelt ist der Schutz der Wasserreserven. Die 
inzwischen flächendeckende Entsorgung der Abwässer 
trägt dabei entscheidend zur hohen Wasserqualität bei. 
Die etwa 40 Kläranlagen in unserer Region müssen dazu 
nicht nur regelmäßig gewartet werden, ständig werden 
die Bestimmungen im Umgang mit unseren Abwässern 
evaluiert und diese Updates werden in der sogenann-
ten „Kläranlagen-Nachbarschaft“ besprochen und die 
verantwortlichen Klärwärter bekommen bei derartigen 
Zusammenkünften die neuesten Infos der verantwortli-
chen Rechtsabteilung 15 (Referat für Abwassertechnik) 
vermittelt. Anfang November fand die Veranstaltung 
der Gruppe St-8 (Klärwerksbetreiber der Südweststei-
ermark) in Hörmsdorf im Mehrzweckgebäude unter 
strengsten Covid-19-Auflagen statt. Eibiswalds Bürger-
meister Andreas Thürschweller konnte neben den bei-
den Referenten der Abt. 15 des Landes Steiermark Ing. 
Franz Hauser und Christian Petschnik auch den Spre-
cher der St-8-Gruppe Südweststeiermark, Ernst Hasa-
wend aus St. Johann begrüßen. Auch der Eibiswalder 
Infrastrukturverantwortliche Ing. Andreas Kremser und 
Vorstandsmitglied Patrick Knappitsch beteiligten sich 
am regen Info-Austausch zum Thema Abwasser und 
Kläranlagen in unserer Region. Ein zentrales Thema war 
dabei die Messwert-Verarbeitung im Kläranlagen-Por-
tal, welches in den letzten Jahren permanent erweitert 
wurde. Ein weiteres Thema waren die neuesten Fettab-
scheider Technologien und das Gefährdungspotential 

von SARS COV-2-Partikeln im Abwasser. Eine bunte 
Mischung neuester Erfahrungswerte aus Theorie und 
Praxis wurde in diesem eintägigen Meeting vermittelt, 
ehe auf Einladung der Marktgemeinde Eibiswald mit 
einem gemeinsamen Essen im Romantikhof und einem 
Besuch in der Abwasserreinigungsanlage Pitschgau, ein 
würdiger Abschluss der Veranstaltung gefunden wurde. 
Trotz der sich extrem ausbreitenden Pandemie waren 
weit mehr als die Hälfte aller Kläranlagenbetreiber unse-
rer Region Südweststeiermark (ST-8) anwesend und 
zeigten sich an den präsentierten neuesten Daten und 
Fakten zum Schutz unseres Wassers äußerst interessiert. 
Ein breites Angebot an weiterbildenden Fachseminaren 
steht den Mitarbeitern unserer Kläranlagen zur Nutzung 
zur Verfügung.

Nachbarschaftstag der 
ÖWAV-KIäranlagen-Nachbarschaft 

Nr. ST 8 -Weststeiermark am 4. November in Eibiswald
Bericht & Fotos: Franz Krainer

Informationsupdate für Klärwärter in der Region Südweststeiermark
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it der Adaptierung der 
Räumlichkeiten hat 
ein Modernisierungs- 

schub stattgefunden, der künf-
tig die Bereiche Fitness und Phy-
sio-therapie gliedert. Auf rund 200 
m2 erstrecken sich Physiotherapie, 
Massage und Empfangsbereich, 
um einen reibungslosen Ablauf zu 
ermöglichen.
Der mit modernsten Kraft- und 
Ausdauergeräten ausgestattete Fit-
nessbereich in der Größe von 300 
m2 soll nicht nur die Stammkun-
den, sondern vor allem auch die 
junge Generation ansprechen und 
zu einem effizienten Training moti-
vieren. Der Fitnessbereich wird ab 
sofort von den „clever fit“-Profis 
rund um Jürgen Paulitsch, Christof 
Koinegg und seinem Team betreut. 
Für die Mitglieder ergibt sich neben 
der professionellen Betreuung dar-
aus auch der Vorteil, mit einer Mit-
gliedschaft in beiden Studios in 
Frauental und Eibiswald trainieren 

zu können. Ab Mitte November 
wird Physio-sport seine Leistungen 
auch am Standort „clever fit Frau-
ental“ anbieten.

Die Behandlungsschwerpunkte:
•	 Akute und chronische 

Wirbelsäulenbeschwerden
•	 Gelenksbeschwerden  

jeglicher Art
•	 Rehabilitation nach  

Operationen und Traumen des 
Bewegungs-apparates

•	 Band-, Muskel- und Sehnen-
verletzungen, Brüche und 
Luxationen

Bei Physiosport wird die soge-
nannte „Manuelle Therapie nach 
McKenzie“ von Luc Schroots und 
seinem Team angewandt. Luc 
Schroots gilt dabei österreichweit 
als absoluter Experte, wenn es um 
Diagnostizierung und Therapie von 
Beschwerden der Wirbelsäule und 
der peripheren Gelenke geht. Bei 

dieser überaus erfolgversprechen-
den Behandlungsmethode wird 
der Patient aktiv in die Therapie 
miteinbezogen. „Therapiekunden 
können und sollen selbstständig 
etwas für ihre körperliche Fitness, 
Gesundheit und das Wohlbefin-
den tun. Diese Möglichkeit bieten 
wir an beiden Standorten durch 
die Verschränkung mit ,clever 
fit‘“, erläuterte uns Studioleiterin 
Andrea Senekowitsch. Die Öff-
nungszeiten für den Fitnessbereich 
wurden noch zusätzlich erweitert:

Mo – Fr: 6 – 22 Uhr  
(Betreuung von 8 – 22 Uhr)
Sa/So: 8 – 20 Uhr
Für den Therapiebereich können 
Behandlungen in der Zeit von  
7 – 19 Uhr vereinbart werden. 
Auskünfte unter 0664/817 34 40 
und auf www.physiosport.at

Schon seit 19 Jahren macht das Team von Physio-sport die Bevölkerung 
im Großraum Eibiswald fit und bietet gezielte Physiotherapie sowie Aufbau 
und Gesundheitstraining an. Jetzt hat man sich in Kooperation mit „clever fit 
Frauental“ vergrößert und neu aufgestellt. Letzten Samstag wurde Eröffnung 
gefeiert.

Jetzt die Krise hinter sich lassen – Durchstarten für mehr Gesundheit und Fitness!

Erweitertes Sport-Therapie-Zentrum 
in Eibiswald eröffnet 

M

Bericht & Fotos: Aktiv Zeitung
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Bericht: Mag Silvia Hartl   Foto: Peter Gross

Bericht & Fotos: Simon Anneliese

Pensionistenverein Grenzland
Mitgliederversammlung - Vorstand einstimmig bestätigt!

Die Golden Girls aus Soboth

Am Samstag, 6. November 2021, um 
14.00 Uhr fand beim Buschenschank 
Körbisch/Gartenbauer die Mitglie-
derversammlung samt Neuwahl 
des Vorstandes, unter strikter Ein-
haltung der 2 G Regeln, statt. 
War das abgelaufene Jahr durch 
die Covid19 Maßnahmen teilweise 
eingeschränkt, so konnte Obmann 
Peter Gross auch Erfreuliches zum 
Vereinsleben berichten. Es fanden 
sehr interessante und vor allem 
gesellige Unternehmungen und Aus-
flüge statt. So wurde die Storchen-
station in Tillmitsch, das Käferboh-
nenmuseum und die Alpaka Ranch 
in Frauental besucht. Den Höhe-
punkt stellte allerdings der wirklich 
sehr gut organisierte Besuch unse-
rer gemeindeeigenen Kläranlage 
in Pitschgau dar. Bei strahlendem 
Sonnenschein erlebten die zahl-
reich anwesenden Vereinsmitglie-
der eine sehr interessante Führung 

durch den Geschäftsführer Heimo 
Strasser und unsere engagierten 
Klärwärter Helfried Gosch und 
Karl Kotnik. Anschließend gab es 
eine gute Jause vom Bürgermeister 
Andreas Thürschweller. 
Bei der Neuwahl des Vorstandes 
wurde Peter Gross als Obmann und 
Dr. Helmut Pruscha als Stellver-
treter in ihrer Funktion bestätigt. 
Die weiteren Vorstandmitglieder 

Franziska Gether, Anita Rettenba-
cher, Maria Mersnik und Mag Silvia 
Hartl wurden ebenfalls einstimmig 
gewählt. Als Kassaprüfer wurden 
Marianne Keber und August Kröll 
ernannt. 
Ein großer Dank gilt allen Unter-
stützern, Sponsoren und Gön-
nern insbesondere der Marktge-
meinde Eibiswald für die gute 
Zusammenarbeit. 

Die Gruppe der Golden Girls wurde 
2019 von Manuela Künstner und 
Anni Wagner (eine bereits verstor-
bene Sobotherin) gegründet. Mit 
4 Interessierten wurde gestartet 
und wird seit dem wöchentlich, 
jeweils am Montag um 09:30 Uhr 
im Turnsaal der ehemaligen Volks-
schule Soboth geturnt. Das Einzugs-
gebiet der Golden Girls erstreckt 
sich von Sankt Oswald bis hin in 
die Soboth. Ein Hol-Bring Dienst, 
den Manuela Künstner vom Verein 
,,imleben“ mit ihrem Auto anbietet, 
wird gerne angenommen, da die 
Frauen aus St. Oswald sonst keine 
Möglichkeit hätten daran teilzu-
nehmen. Das älteste Mitglied zählt 
93 Jahre. Im Vordergrund steht bei 
der Gruppe das Präventionsturnen. 
Geburtstage werden beim Gasthaus 
Messner gefeiert, welches damit 

zum Stammlokal der Gruppe wurde. 
Die Golden Girls können schon 
sehr viele Aktivitäten vorweisen. 
Sie lernten mit dem Tablet umzu-
gehen und arbeiteten in verschie-
denen Forschungsbereichen mit. 
Ebenso standen Auftritte bei Ver-
anstaltungen und die Teilnahme an 
Wettbewerben am Programm. Ein 

Höhepunkt waren sicher die Film-
aufnahmen für ,,Bewusst Gesund“.

Bürgermeister Andreas Thür-
schweller unterstützte mit einer 
großzügigen Spende die Motivation 
der Frauen in der Soboth. Dafür 
sagen die Golden Girls „ein herzli-
ches Danke“!
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Kindergarten Feisternitz

Bericht & Fotos: Stefanie Wresnig

is jetzt war schon einiges 
los bei uns und so wurde 
bereits wenige Woche nach 

dem Kindergartenbeginn Erntedank 
gefeiert. Lieder, Gedichte und ein 
reichlich, gefüllter Erntedankwa-
gen trugen zu diesem Fest bei. Die 
nächste Festlichkeit war dann das 
Laternenfest, das nur Gruppenin-
tern gefeiert wurde. Wir haben flei-
ßig gebastelt, gemalt, gesungen und 

haben uns intensiv mit der 	  
Geschichte des heiligen Martin ausei-
nandergesetzt. Tag ein Tag aus wird 
bei und gespielt, gebastelt, gesungen 
und vor allem viel gelacht. Gerade 
jetzt in dieser herausfordernden Zeit, 
ist ein Kinderlachen wie Balsam für 
die Seele und gibt Kraft. Nun bereiten 
wir uns auf die fröhliche und besinn-
liche Adventzeit vor und genießen 
die Zeit mit festlicher Musik, dem 

Duft von frischen Reisig und Kerzen 
und stimmungsvollen Geschichten 
und Erzählungen. Denn eines ist klar, 
das Christkind lässt nicht mehr lange 
auf sich warten.
In diesem Sinne wünscht der Kinder-
garten Feisternitz allen Bewohnern 
eine gesegnete Weihnachtszeit und 
ein braves Christkinderl.

Seit September spazieren täglich 20 Kinder, im Alter 
zwischen 3 - 6 Jahren, in den Kindergarten Feisternitz 
und erfüllen diesen mit dem Klang ihrer Stimmen.

B
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MINT als wichtiges 
Fundament in der 
Elementarpädagogik

Kindergarten 
St. Oswald ob Eibiswald
Ein Laternenfest der 
etwas anderen Art
Bericht & Fotos: Barmüller Stefanie

er zertifizierte Kneipp und 
„gesunde“ Kindergarten Eibiswald 

West, wurde heuer mit dem bundesweit 
gültigen MINT- Gütesiegel (Mathematik, 
Informatik, Naturwissenschaft, Technik), 
ausgezeichnet.
Nun fand in Wien die offizielle Verlei-
hung dieses Qualitätszertifikates durch 
Bundesminister für Bildung, Dr. Heinz 
Faßmann statt.
Unter strenger Einhaltung der Corona 
Maßnahmen wurde der Kindergarten-
leitung Heike Ravnik, im feierlichen Rah-
men die Plakette und Auszeichnung für 
ihre Bildungseinrichtung überreicht.
Das MINT Gütesiegel ist eine gemein-
same Initiative des Bundesministeri-
ums für Bildung, Wissenschaft und For-
schung, der Industriellenvereinigung, der 
Wissensfabrik Österreich und der Päd-
agogischen Hochschule Wien. Die aus-
gezeichneten Kindergärten und Schu-
len sind öffentlichkeitswirksam auf der 
MINT Landkarte Österreich unter www.
mintschule.at verortet.

Das gesamte Team des Kindergarten 
Eibiswald-West freut sich, damit einen 
wertvollen Beitrag mit innovativen Lern-
methoden in diesen Bereichen umge-
setzt zu haben und ist bestärkt, auch 
weiterhin solche Schwerpunkte in die 
pädagogische Bildungsarbeit einfließen 
zu lassen.

ufgrund der geltenden 
Corona- Maßnahmen 
wurde heuer ein Later-

nenfest der etwas anderen Art 
gefeiert. Ohne Gäste- aber trotz-
dem feierlich- wurde an den Hl. 
Martin gedacht. Im abgedun-
kelten Turnsaal leuchteten die 

Laternen und es wurden die ein-
geübten Lieder gesungen. Nach 
einem stimmungsvollen Schat-
tentheater und einer gemütli-
chen Jause konnten die Kinder 
ihre Laternen mit nach Hause 
nehmen, um damit durch die 
Nachbarschaft zu ziehen. 

vlnr.: Christina Köck, Lisa Robnik, Heike 
Ravnik, Karoline Moser, Gabriele Kupnik

D 

A
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Kindergarten Pitschgau

Kultur, Musik und Theater sind 
uns im Kindergarten Pitschgau 
besonders wichtig!

Erntedank einmal ganz anders 
Die Tiere im Wald sammeln Futter, sobald der Herbst ins Lande zieht….

Bericht & Fotos: Maria Fidler

o war es uns auch heuer 
wieder eine große Freude, 
dass unser Ausflug mit 

den Kindergartenkindern in die 
GRAZER OPER trotz Corona 
stattfinden konnte.
Eine aufregende Bahnfahrt, ein 
„Schloss“ wie die Kinder es immer 
nennen, wenn wir das prunke Foyer 
der Oper betreten und ein tolles, 

musikalisches Theater zauberten 
den Kindern glänzende Augen und 
ein großes Staunen ins Gesicht.
Allein dafür lohnt sich der ganze 
Aufwand und die Verantwortung, 
die es zu übernehmen gilt. In 
diesem Sinne einmal ein DANKE 
an meine Kolleginnen, welche die 
Umsetzung meiner Ideen immer mit 
ermöglichen.

o beginnt das wieder selbst 
komponierte Lied von Maria 
Fidler, in dem der Igel seine 

Waldfreunde zum Erntedankfest der 
Tiere lädt.
Wir dachten heuer ganz besonders 
an die Tiere, die sich auf den Winter 
vorbereiten und für die es nicht 
immer einfach ist, genug Futter 
zu finden. Bezugnehmend auf 
Umwelteinflüsse, Verantwortung 
für unsere Wälder und somit auch 

Tiere und Nahrung war es ein ganz 
besonderes Fest für die Kinder, 
welches wir in dieser Form noch nie 
hatten.
Nun freuen wir uns schon auf 
das Fest der Gänse, die am 11.11. 
vom Hl. Martin erzählen werden.  
Auch hier wird wieder selbst 
Komponiertes zum Besten gegeben. 
Der abgedunkelte Kindergarten 
wird in einen Gänsestall verwandelt 
und es wird spannend.

S

S
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Backe backe Brot
Die 2B-Klasse der Volksschule Eibiswald auf 

Erkundungstour im Kloepfermuseum

Schon viele Jahre unterstützt die 
Volksschule Eibiswald als Partner-
schule die österreichische Krebs-
hilfe Steiermark. Dies geschieht 
alljährlich in Form einer Samme-
laktion, an der sich der Großteil der 
rund 200 Schülerinnen und Schüler 
mit großem Enthusiasmus beteiligt.                                                                                      
Trotz enormer pandemiebeding-
ter schulischer Herausforderun-
gen bemühten sich die Kinder auch 
im vergangenen Schuljahr wie-
der ganz besonders darum, mög-
lichst viele Spenden zu sammeln.                                                                                 
So konnte der provisorische Schul-
leiter Michael Waldner, BEd, das 
stolze Ergebnis von € 4.111,10 an 
Österreichs größte Hilfsaktion gegen 
Krebs übermitteln. 
Das Arbeitsbudget der Krebshilfe-
beratungszentren bzw. mobilen und 
regionalen Krebshilfe-Initiativen 
wird zu 100 % aus Spendengeldern 
finanziert, Betroffene finden hier Rat, 
Hilfe und Entlastung.   
Somit kann die „Blume der Hoff-
nung“ dank der Volksschulkinder 
und aller großzügigen Spenderinnen 
und Spender aus Eibiswald auch in 
der Pandemie-Krise blühen.

m 20. Oktober besuchte 
die 2B-Klasse mit ihrer 
Klassenlehrerin Jasmin 

Hutter das Kloepfermuseum. 
Die Kinder bekamen Einblick 
in das frühere Leben der Kelten 
in Eibiswald. Vor allem ver-
wendete Alltagsgegenstände 
und die Rauchküche faszinier-
ten die VolksschülerInnen. 
Nach diesem interessanten 
Gang durch die Räume des 
Museums durften die Kinder 
selbst Getreide mahlen, mit 

dem gemeinsam Brot gekne-
tet und gebacken wurde. Auch 
beim Zubereiten des Brotes 
versetzten sie sich zurück in 
die Zeit der Kelten und somit 
wurde es über Feuer auf hei-
ßem Stein gebacken. Sie hatten 
großen Spaß daran und das 
Brot schmeckte den Kindern 
hervorragend.
Vielen lieben Dank für die-
sen interessanten Vor-
mittag an das gesamte 
Kloepfermuseum-Team.

Die Kinder der 1.Schulstufe der Wald-
klasse (2020/21) mit Klassenlehrerin 
Jasmin Hutter, Bed, erzielten das höchste 
Sammelergebnis der Volksschule. Der 
Schulleiter Michael Waldner freut sich 
über das Engagement der Schulkinder für 
eine gute Sache.

A

Bericht & Fotos: Volksschule Eibiswald
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BAUREPORTAGE 
ERWEITERUNG ÄRZTEZENTRUM
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Aufgrund des guten Wetters konnte die 
bauausführende Firma, Bau & Holz Posch 

GmbH, die Arbeiten bei der Erweiterung des 
Ärztezentrums lt. vorliegendem Terminplan 

durchführen. 
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Bericht & Fotos: TCU Schwartzhofsiedlung

TCU Schwartzhofsiedlung

ie auch viele andere Bereiche, wurden auch wir, 
von dieser sehr herausfordernden Zeit geprägt. 
Dennoch möchten wir nicht jammern oder 

meckern, was wir alles nicht machen konnten, sondern 
kurz darüber berichten, was uns trotz Covid-19, unter Ein-
haltung aller notwendigen Maßnahmen bzw. Forderun-
gen, möglich war. Angefangen mit der Sanierung unserer 
Tennishütte, sowie der Errichtung der Zuschauertribüne 
und der Fertigstellung unserer Grillplatzüberdachung. 

Diese Dinge wären ohne die tatkräftige Unterstützung 
unserer Mitglieder und Freunde nicht möglich gewesen - 
Ein großes Dankeschön dafür. Zusätzlich ist es uns gelun-
gen, zwei neue Trainer für unseren Verein begeistern zu 
können. Gemeinsam mit Andre Joureau und Ivan Randje-
lovic konnten unsere Kinder während der Sommerferien 
zwei tolle Kinderkurse genießen. Auch Trainerstunden 
für Erwachsene waren nach Absprache jederzeit möglich, 
Fortsetzung folgt ab Mai 2022.

W

SPORT BONUS für die Tennissaison 2022

Das Sportministerium fördert im Rahmen des 
„Sportbonus“ die Mitgliedsbeträge für neu oder wieder 
eintretende Mitglieder für das Jahr 2022. Wir möchten 

alle am Tennis Interessierte dazu ermutigen, dieses 
einzigartige Angebot in Anspruch zu nehmen. 

Die Mitgliedsbeiträge 2022 müssen jedoch bis 
spätestens 31. Dezember 2021 eingezahlt werden.

      Einzelkarte 	 € 20,00 (Normalpreis € 80,00)
      Familienkarte 	   € 70,00 (Normalpreis € 160,00)
      Ehepartner 	   € 50,00 (Normalpreis € 140,00)

Bei Interesse bitte melden bei
Kainer Viktoria 0664/6321065 oder

Salzger Birgit 0664/4648942
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Bericht & Foto: Hilfswerk Steiermark GmbH

Mobile Dienste Eibiswald
IHR TEAM FÜR DIE PFLEGE ZUHAUSE

Unterstützung für alle Fälle
Selbstständig leben ist der Wunsch vie-
ler älterer oder pflegebedürftiger Men-
schen – und das, wobei wir im Hilfswerk 
unterstützen möchten. Wir bieten Hilfe 
zur Selbsthilfe für alle Menschen, die 
den Alltag alleine nicht mehr schaffen 
können. Unsere Leistungen umfassen 
fachkundige Pflege durch Diplomierte 
Gesundheits- und Krankenpflegeper-
sonen und Pflegeassistent:innen, sowie 
stundenweise Unterstützung im Alltag 
durch unsere Heimhilfen und Alltags-
begleitungen. Auch pflegende Angehö-
rige erhalten am Stützpunkt in Eibiswald 
Hilfe und kompetente Beratung.   

Ein Danke an das Team 
Eines haben alle unsere Mitarbeiter:innen 
gemeinsam: Sie stellen den Menschen 
in den Mittel-punkt. Eine professionelle, 
einfühlsame Arbeit steht stets an erster 
Stelle, damit das Wohlbefin-den unserer 
Klientinnen und Klienten gewährleistet 
wird. Für diesen unermüdlichen Einsatz 

möchte die regionale Einsatzleitung Kor-
nelia Baumann ganz besondere Aner-
kennung an das gesamte Team aus-
sprechen. Danke dafür!  

Ebenso danken wir auch unseren 

Kundinnen und Kunden, die auf die Leis-
tungen der Mobilen Dienste des Hilfswerk 
Steiermark vertrauen. Wir wünschen ein 
wunderschönes Weihnachtsfest, einen 
guten Start in das neue Jahr und vor 
allem viel Gesundheit!

Die Tätigkeit des Rechtsanwalts verbinden viele mit Strei-
tigkeiten vor Gerichten. Der anspruchsvolle Tätigkeits-
bereich geht aber noch viel weiter.  Rechtsanwälte sind 
Berater, Vertreter und Helfer in allen Rechtsangelegenhei-
ten, deren Qualität zudem durch im EU-Vergleich strenge 
Ausbildungs- und Berufszulassungsvorschriften gesichert 
wird. Sie haben von allen rechtsberatenden Berufen die 
umfassendste Vertretungsbefugnis. 
Die Vielseitigkeit des Anwalts geht weit über die Vertretung 
seines Klienten vor Gerichten und sonstigen Behörden hin-
aus. Anwälte errichten Verträge, erledigen  Grundbuchs- 
und Firmenbuchanträge, vertreten Unternehmen jeder 
Größe als auch Konsumenten und achten auf die Wahrung 
derer Rechte. In erbrechtlichen Fragen errichten sie Tes-
tamente, die im Testamentsregister der österreichischen 
Rechtsanwälte registriert werden, und können diese bei 
Zustimmung aller Erben auch Verlassenschaften im Einga-
beweg abhandeln. 
Durch ihre umfassende Tätigkeit haben Rechtsanwälte Ein-
blick in die Probleme ihrer Mandanten aus unterschiedlichen 

Blickwinkeln, sodass sie in der Lage sind, Sachverhalte von 
allen Seiten zu beleuchten sowie optimale Lösungen zu 
erarbeiten und gegebenenfalls gerichtlich durchzusetzen. 
Dabei sind Rechtsanwälte aufgrund der strengen Standes-
vorschriften zur absoluten Verschwiegenheit und nur ihrem  
Mandanten verpflichtet.

Wir danken für Ihr Interesse und Vertrauen und wünschen 
Ihnen ein wunderschönes Weihnachtsfest und ein gesun-
des Jahr 2022!

Herzlichst
Mag. Ulrike Veronik-Pongratz & Mag. Birgit Primus

Guter Rat in jedem Fall
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Bericht & Foto: Schilcherland Steiermark

„Schilcherland Qualität“
33 neue Betriebe erhalten das Gütesiegel „Schilcherland 
Qualität“ und sind Aushängeschild für Regionalität, 
Nachhaltigkeit & Qualität.

ürzlich wurden weitere 33 Betriebe im Schilcher-
land mit dem Gütesiegel „Schilcherland Qualität“ 
ausgezeichnet. In der Marktgemeinde Eibiswald 

haben fünf der neu ausgezeichneten Betriebe ihren Sitz: 

•	 Ab-Hof-Verkauf Kainacher  
(Wirtschaft & Handwerk)

•	 Weinbau & Buschenschank Glirsch  
(Beherbergung, Buschenschank und Erlebnisraum)

•	 Ölspur Camping (Beherbergung)

•	 Wein- und Genusswelt Garber 
(Buschenschank und Erlebnisraum)

•	 Aibler Ölpresse (Erlebnisraum)

Bereits in letzten Jahren wurden folgende Betriebe in der 
Marktgemeinde Eibiswald ausgezeichnet: 

•	 Gartenhotel Kloepferkeller  
(Gastronomie und Beherbergung)

•	 Gasthof Lindner (Gastronomie)

•	 Stammhaus Jöbstl vlg. Stari (Buschenschank)

•	 Weingut & Buschenschank Haring vlg. Pichlippi 
(Kategorie Buschenschank)

•	 Kultur- und Museumsverein Eibiswald  
(Kunst & Kultur)

Hinter der Dachmarke Schilcherland und dem Güte-
siegel „Schilcherland Qualität“ steht der Verein Marke 
Schilcherland, der sich aus den 15 Gemeinden im Bezirk 
Deutschlandsberg zusammensetzt und vom Touris-
musverband bewirtschaftet wird. Die Erhaltung einer 
umweltgerechten und lebenswerten Kultur- und Natur-
landschaft, durch Vernetzung von Land-, Forst- und 
Energiewirtschaft, Tourismus, Wirtschaft und Kunst & 
Kultur sowie die wirtschaftliche Stärkung der Region 
durch die Förderung der branchenübergreifenden 
Zusammenarbeit unter dem Dach der Marke Schilcher-
land sind die Zielsetzungen des Vereins. In enger Zusam-
menarbeit werden LEADER Projekte, Marketing- und 
Verkaufsförderungsmaßnahmen für die Mitgliedsbe-
triebe, Produktentwicklung, Qualitäts- und Zertifizie-
rungsmaßnahmen sowie die Vernetzung der Partnerbe-
triebe gefördert und umgesetzt. 

Marke Schilcherland bleibt

Die Marke Schilcherland hat in den letzten Jahren große 
Begehrlichkeiten und eine enorme Strahlkraft bei den 
Gästen erreicht. Somit wird die Marken Schilcherland 
auch in der neuen touristischen Struktur (ab 1.10. Touris-
musverband Südsteiermark) als wertvolle Regionsmarke 
weitergeführt. Die regionale Identität sowie die Zuord-
nung des Angebots werden dadurch weiter gestärkt. 
Auch die Webseite www.schilcherland.at bleibt verfüg-
bar und die Betriebe können die Vorteile einer Marken-
partnerschaft im vollen Umfang nutzen.

Kriterien 

Wichtigste Kriterien für die Vergabe des Gütesiegels sind 
die regionale Herkunft, die Nachhaltigkeit und eine her-
ausragende Qualität der Dienstleistung und Produkte. 
Vergeben wird das Gütesiegel „Schilcherland Qualität“ 
in den Kategorien Kunst & Kultur, Wirtschaft & Hand-
werk, Gastronomie, Beherbergung, Buschenschank und 
Erlebnisraum. Wobei ein Betrieb bei entsprechendem 
Angebot auch in mehreren Kategorien ausgezeichnet 
werden kann. Aktuell sind 299 Betriebe im Bezirk „Schil-
cherland Dachmarkenpartner“ und 169 Betriebe tragen 
das Gütesiegel „Schilcherland Qualität“. 

Möchten auch Sie die Vorteiler der Markenpartnerschaft 
nutzten, dann melden sich unter office@schilcherland.at 
oder 03462 7520.

K
Alle tragen die 

Marke, damit die 
Marke alle trägt!
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Kernöl aus Aibl

In Aibl gab es, seit Kernöl gepresst wird, schon immer 
eine Ölpresse. Seit den 70er Jahren ist die Ölpresse an 
ihrem jetzigen Standort. Die Maschinen wurden dazu bei 
der Jagamühle in Pölfing-Brunn abgebaut und sind seit-
her hier im Einsatz. Im April 2017 haben wir den Betrieb 
übernommen, nach Thus-Mühle und Ölpresse Fürpaß 
haben wir ihr den Namen des Standortes gegeben „Aibler 
Ölpresse“. Der Erhalt der historischen Maschinen, von der 
Steinmühle über die Transmission und Stempelpresse, die 
ihren ganz eigenen Charme versprühen und teilweise über 
100 Jahre alt sind, ist uns eine Herzensangelegenheit.  
Wir verpressen was die Bevölkerung hier schon immer zu 
Öl verarbeitet hat, in erster Linie Kürbiskerne, dann Raps 
bzw. Rips, Walnuss und Leinsamen. Neu dazu haben wir 
Sonnenblumenkerne, Haselnuss und Hanf ins Programm 
aufgenommen. Alle Öle werden nach alter Tradition und 
Überlieferung gewonnen, durch mahlen, kneten, rösten 
und pressen. Unsere Öle sind unbehandelt und ungefil-
tert und somit hochwertige Lebensmittel und wertvoll für 
unseren Körper, gerade in der heutigen Zeit durch zuneh-
mende vegetarische und vegane Ernährung unersetzlich.  
In unserem angrenzenden Regionalladen mit einer Viel-
zahl an Produkten aus eigener und regionaler Herstel-
lung sind Verkostung und Beratung selbstverständlich, 
Steirisch – Handgemacht – Nachhaltig – vom Öl bis zum 
Kunsthandwerk für Weihnachtsgeschenke, Mitbringsel 
oder um sich selbst etwas Gutes zu tun. 
Die Ölpresse kann bei laufendem Betrieb unter Einhal-
tung der Regeln besichtigt werden. Schaupressen mit 
Kernöl-Eierspeis aus der großen Röstpfanne für Geburts-
tage, Betriebsfeiern und sonstige Anlässe ab 10 Personen 
sind auf Anfrage möglich. 

Geöffnet: Mo – Fr. 8.00 bis 18.00 Uhr
Wir freuen uns auf Euren Besuch

Martin und Monika Grubelnik
Aibler Ölpresse
Aibl 201, 8552 Eibiswald
Tel: 0664 160 52 30
www.aibler-oelpresse.at
office@aibler-oelpresse.at

Wein- und Genusswelt Garber

Aibler Ölpresse

Ab-Hof-Verkauf Kainacher

Ölspur Camping

Weinbau & Buschenschank Glirsch
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und 35 km lang und in 
Zusammenarbeit mit 14 
Genussbetrieben, konnte am 

23. Oktober 2021 die Genusstour 
„Radelikat“ beim Tag der offenen 
Tour mit unzähligen Teilnehmern 
offiziell eröffnet werden. Mit dem 
Fahrrad ging es in einer netten 
Runde gemütlich zu den schönsten 
Plätzen in der südweststeirischen 
Hügellandschaft des Schilcherlan-
des. Unterwegs gab es natürlich 
bei den teilnehmenden Genussbe-
trieben auch noch zünftige Sch-
mankerln zum Verkosten. Die 
grundlegende Idee wurde von den 
netWERKERN aufgebracht, die sich 
eine Radtour überlegt hatten, bei der 
auch die Betriebe als Genuss- und 
Verkostungsstationen eingebunden 
werden können. 
Mit Unterstützung der Markt- 

gemeinde Eibiswald, der Markt-
gemeinde Wies und dem Radclub 
Eibiswald sowie den beteiligten 
Betrieben konnte somit ein weiteres 
Highlight in der Region für alle Rad-
fahrer eröffnet werden.

Auch 1. Vizebürgermeister Werner 
Zuschnegg, WVM Patrick Knap-
pitsch, GR René Laufer sowie GR 
Christian Krottmaier nutzten das 
schöne Wetter, um mit ihren Rädern 
die Genusstour zu erkunden!

Eröffnung der Genusstour „Radelikat“
Eine weitere Tour in der Radregion Eibiswald-Wies eröffnet 

Bericht & Fotos: Marktgemeinde Eibiswald

R

Mehr Informationen zur Tour unter

www.radelikat.at
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ERFOLGREICHE AUSSTELLUNG IM LERCHHAUS -  
INGRID POTOSCHNIK

Die Lerchhaus Galerie in Eibiswald zeigte in der Zeit vom 
13. Oktober bis 18. November 2021 eine Retrospektive des 
Werkes von Ingrid Pototschnik unter dem Titel 50 Jahre Kre-
atives Schaffen. Die Ausstellungseröffnung – gut besucht – 
fand am Abend des 13. Oktobers statt. Begrüßt wurde das 
Publikum vom Kultur und Museumsverein Eibiswald als 
Veranstalter und der Kuratorin der Ausstellung, Sieglinde 
Kleindienst, die Leben und Werk der ebenfalls anwesenden 
Künstlerin zueinander in Beziehung setzte.

In den Galerieräumen waren die verschiedenen Schaf-
fensperioden der Ingrid Pototschnik aus fast 5 Jahrzehnten 
zu sehen. Keine lineare Entwicklung, sondern ein Suchen 
und Finden der idealen Linie. Sowohl der Tradition der 
Aquarellmalerei verpflichtete Bilder als auch viele gestische, 
dem Informell zuzuordnende Werke waren zu finden.
Ingrid Potoschnik ist Mitglied der Sezession Graz und 
gehört somit zu den Pionieren:innen und beispielhaften 
Exekutoren:innen des neuen Stils. Das Credo der Sezession 
war immer, dass es allein auf die Wahrhaftigkeit und die 
künstlerische Qualität ankommt.

ANGEKÜNDIGT - JEDOCH LEIDER ABGESAGT:

Die Veranstaltungsplanung war und ist durch die „Corona“ 
Pandemie sowohl für die Planer als auch die Interessierten 
nicht immer einfach. Was wir nicht erwartet haben, ist auch 
in diesem Spätherbst wieder Realität - pandemiebedingte 
ABSAGEN!

So konnten auch unsere, in der letzten Ausgabe der Gemein-
dezeitung, angekündigten Veranstaltungen leider nicht 
durchgeführt werden.

Am 23. Oktober das Konzert 
„FEMALE VOICEPOWER” im Festsaal

Am 26. November der Impulsabend 
„ORANGE THE WORLD” im Lerchhaus

Durchgeführt wird jedoch bis 10. Dezember die Beleuch-
tungsaktion am Museum im Kloepferhaus anlässlich der 
internationalen Aktionstage „Orange the World“ - 
STOPPT GEWALT AN FRAUEN

Programm 2022

Wir lassen uns trotz widriger Umstände nicht entmu-
tigen und so hat das Veranstaltungsteam des Kul-
tur- und Museumsvereins für das Jahr 2022 bereits 
wieder ein abwechslungsreiches kulturelles Pro-
gramm mit 14 Veranstaltungen geplant und zusam-
mengestellt (weitere Informationen sind jeweils auf 
www.kultur-eibiswald.at zu finden)

Im 1. Quartal haben wir im Programm:

03.02.2022 / Workshop Kurrentschrift im 
Lerchhaus 
Beginn: 15:00 Uhr, Dauer: 4 Termine bis 03.03.2022

08.03.2022  / Ausstellungseröffnung 
„Starke Frauen“ im Lerchhaus - Beginn: 19:00 Uhr
Konzert „Female Voicepower“ im Lerchhaus 
Beginn: 20:00 Uhr

Ein turbulentes Jahr 2021 neigt sich dem Ende zu 
und die Vereinsleitung möchte auch auf diesem 
Wege für das entgegengebrachte Interesse danken 
sowie allen angenehme Festtage mit einem guten, 
gesunden Rutsch in ein hoffentlich stabileres Jahr 
2022 wünschen!

Aktivitäten des
Kultur und Museumsvereins Eibiswald

Bericht: Kulturverein, Obmann Ing. Karl Schober
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wir gratulieren ...
... zum 98. Geburtstag

Elisabeth Grebien, Aichberg

... zum 97. Geburtstag

Elisabeth Kollmann, St. Oswald o.E.

Judith Gosch, Eibiswald

... zum 96. Geburtstag

Maria Ortner, Aichberg

Franz Leitinger, Sankt Lorenzen

... zum 90. Geburtstag

Franz Roschitz, Krumbach

Hugo Deiters, Krumbach

Herbert Weinberger, Soboth

Katharina Cäcilia Hammer, Aichberg

... zum 85. Geburtstag

Sigrid Gertrud Helga Fürpaß, Eibiswald

Friederike Giegerl, Aichberg

Pauline Schantl, Aichberg

Karl Klampfer, Eibiswald

Cäcilia Kiefer, Oberlatein

Franz Schnepf, Eibiswald

... zum 80. Geburtstag

Sofie Hölzel, Aichberg

Maria Legat, Haselbach

Erich Dietrich, Sterglegg

Hubert Theisl, Hörmsdorf

Christine Visnar, Eibiswald

Gertrude Peternusch, Feisternitz

Maria Wonisch, Eibiswald

Hilda Fürstenberg, Eibiswald

Roman Primus Gostentschnigg, Eibiswald

Adelheid Schmidbauer, Aichberg

... zum 75. Geburtstag

Engelbert Gosch, Hörmsdorf

Ferdinand Gollob, Soboth

Notburga Raunjak, St. Oswald o.E.

Karl Klug, Hörmsdorf

Hubert Franz Messner, Eibiswald

Heinz Martin Gitterle, Soboth

Franz Vinzenz Held, Hörmsdorf

Christine Anna Jurek, Eibiswald

Elisabeth Kilchenmann, Soboth

Stanislava Lauko, Sankt Lorenzen

Ingeborg Mersnik, Hörmsdorf

Karl Löscher, Oberlatein

Alfred Mersnik, Aichberg

Veronika Fasch, Feisternitz

Leopold Schober, Sankt Lorenzen

Hubert Brauchart, Aibl

Christine Hofer, Eibiswald

Viktoria Gigerl, Eibiswald

Theresia Maria Deutschmann, Mitterstraßen
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unsere
verstorbenen

Raimund Kaiser (67 J.), Haselbach

Klara Maria Stütz (95 J.), Eibiswald

Helene Germuth (85 J.), Eibiswald

Theresia Greben (86 J.), Soboth

Friederike Lukas (90 J.), Eibiswald

Walter Hanausek (88 J.), Eibiswald

Chlotilde Deutschmann (92 J.), Aibl

Peter Gutschi (86 J.), Sterglegg

Nina Vilkhova (80 J.), Haselbach

Maria Rita (60 J.), Aichberg

Josef Schober (85 J.), Bischofegg

Anna Maria Hofer (72 J.), Eibiswald

Rudolf Gritsch (91 J.), St. Oswald o.E.

Franz Leitinger (75 J.), Aibl

Maria Weisser (86 J.), Eibiswald

Thomas Strametz (86 J.), Krumbach

Franz Krieger (91 J.), Pitschgau

Herbert Truhetz (80 J.), Haselbach

Peter Gollob (89 J.), Soboth

Paul Patrick Krampl, Soboth, 
geb. am 17.09.2021

Elias Manuel Moser, Eibiswald, 
geb. am 21.09.2021

Greta Gigerl, Feisternitz, 
geb. am 04.10.2021

Lorenz Hölbing, Sankt Lorenzen, 
geb. am 11.10.2021

Nora Schuiki, Feisternitz, 
geb. am 19.10.2021

Leah Johanna Schrapf, Hadernigg, 
geb. am 20.10.2021

Emilia Mally, Feisternitz, 
geb. am 28.10.2021

Luisa Malou Steiner, Eibiswald, 
geb. am 12.11.2021

Unsere 
Neugeborenen
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Lagerhaus 
Gleinstätten-

Ehrenhausen-Wies

8443
Gleinstätten 136

Lagerarbeiter/in, Vollzeit (Springer - Glein-
stätten/Trag/Eibiswald) 

Lehrling Einzelhandelskaufmann/frau 
Ersatzteillager Wies 

Einzelhandelskaufmann/frau 
Ersatzteillager Wies 

Arbeiter/in im Bereich Bauelemente Montage 
Wies, Vollzeit

ab 
sofort

Hr. Johann Schweinzger BSc, MA	
03465/2202-1500 
0664/41 20353	
office@gleinstätten.rlh.at

Ehrenhöfler 
Kamintechnik 
- Wärmewelt

8552
Eibiswald 182

Bauhandwerker(in) für Kaminsanierung und 
Neubau

ab 
sofort

Hr.  Werner Ehrenhöfler	
03466/42460	
office@kaminofenpartner.at

Heim Sonnenwald 
Neumann GmbH

8552
Eibiswald

Haselbach 65

Sozialpädagogin/innen PA 
Fachsozialbetreuer/innen oder DGKS/DGKP 

für 20 oder 30 Std.

ab 
sofort

Fr. Daniela Schuiki	
03466/42540	
daniela.schuiki@sonnenwald.at

NKD Österreich GmbH
4600
Wels

Bahnhofstraße 16

 
Filialverantwortliche/r Standort: Graz, 30 

Wochenstunden

ab 
sofort

Fr. Ksenia Berneder, M.A.	
07242/79299-32	
ksenia.berneder@nkd.at

Kleindienst KG
8552

Eibiswald
Hörmsdorf 136

Tischler/in 
Montagetischler/in 
Tischlermeister/in

ab 
sofort

Hr. Werner Kleindienst	
03466/42303 
0650/4150986	
werner@kleindienst.at

SECURA GmbH
8530

Deutschlandsberg
Hauptplatz 42

Mitarbeiter/in im Bereich Versicherung 
Innendienst, KFZ-Zulassungsstelle 

Ausbildung zur/zum 
Versicherungskauffrau/-mann

ab 
sofort

Fr. Elfriede Gaar	
03462/41177	
office@secura.at

EWL 
Installationstechnik 

GmbH

8544
Pölfing-Brunn

Sportplatzstrasse 6

2 Lehrlinge Gas-, Wasser- und 
Heizungsinstallateur/in 

1 HKLS-Installateur

ab 
sofort

Hr. Ernst Enzi	
0660/2120497	
office@ewl-installationstechnik.at

Baumeister
 Ing. F. Arnfelser GmbH

8552
Eibiswald

Hörmsdorf 190a

Maurerfacharbeiter/in 
- Vollzeitbeschäftigung

ab 
sofort

Hr. BM Ing. Florian Arnfelser	
03466/42940	
office@bm-arnfelser.at

Elektrotechnik 
Wolfgang Hubmann

8552
Eibiswald

Aichberg 58
Monteur/in ab 

sofort

Hr. Wolfgang Hubmann	
03466/42334 
0664/88613372	
office@elektrotechnik-hubmann.at

Romantikhof Kiefer
8552

Eibiswald
Hörmsdorf 4

Reinigungskraft 15 Std. ab März 
2022

Fr. Inge u. Hr. Harald Kiefer	
03466/42270	
kiefer@romantikhof.at

VEGU 
Präzisionsdrehteile 

GmbH

8552
Eibiswald 459

CNC Maschinenbediener m/w 
(3 Schichtbetrieb) 

Lehrling Mechatroniker m/w 
(Lehrzeit 4 Jahre) 

Lehrling Zerspanungstechniker m/w 
(Lehrzeit 3,5 Jahre) 

Instandhalter m/w (Normalschicht)

ab 
sofort

Hr. Dominik Velikonja	
03466/424927	
office@vegu.at

Betrieb Adresse Beruf Beginn Kontakt

   EIBISWALDER  
JOB-BORSE
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Fuchshofer 
Präzisionstechnik 

GmbH

8552
Eibiswald

Haselbach 100

MechatronikerIn 
ZerspanungstechnikerIn 

HilfsarbeiterIn in der Produktion 
CAM ProgrammiererIn 

IT Abteilung: Software-EntwicklerIn, IT Tech-
nikerIn, NetzwerktechnikerIn 

TechnikerIn für Metall-3D-Druck 
MitarbeiterIn in der Qualitätssicherung

ab 
sofort

Fr. Sandra Heiling	
03466/47025-29	
karriere@fuchshofer.at

Erdbewegung 
Gerhard Krampl GmbH

8552
Eibiswald

Haselbach 44

Baggerfahrer mit Praxis 
Führerschein E zu B 

(Führerschein C von Vorteil)

ab 
sofort

Hr. Ing. Christian Krampl	
0664/2110581	
office@erdbewegung-krampl.at

Hubmann 
Kaufhaus GmbH

8510
Stainz

Grazer Straße 1

MitarbeiterIn Änderungsschneiderei, Teilzeit, 
Standort: Eibiswald 

MitarbeiterIn Reinigung, Teilzeit, Standort: 
Eibiswald

ab 
Jänner 
2022

Fr. Melanie Zirngast	
03463/2106	
bewerbung@hubmann.st

ALAS Klöch 
Diabassteinbruch 

Radlpaß

8552
Eibiswald

St. Lorenzen 77

Fahrer für Radlader/Bagger/Muldenkipper 
(m/w/d) Vollzeit  

Standort: Radlpaß

ab 
sofort

Hr. Andreas Mahler	
0664/3047350	
a.mahler@alas.at

ARTEMES GmbH
8552

Eibiswald
105

Software Entwickler (m/w/d) 
IT-Administrator (m/w/d) 

Elektroniker (m/w/d)

ab 
sofort

Fr. Bianka Gschliesser	
03466/42071	
karriere@artemes.org

Patricks OG Zwatricks
8554

Eibiswald
Soboth 3

Hilfskraft im Bereich Service/Küche/Bar 
(Stunden nach Vereinbarung) 

FerialmitarbeiterIn

ab Mitte 
Mai 

2022 
Som-
mer 
2022

Hr. Patrick Dickinger	
0664/1339246	
restaurant@zwatricks.at

Gasthaus Roschitzhof
8554

Eibiswald
Soboth 162

Küchenhilfe 
KellnerIn (20-30 Wochenstunden)

kom-
mende 
Saison

Fr. Astrid Strutz	
03460/362	
strutz1@gmx.at

Maschinenring 
Südwest Steiermark

8544
Pölfing-Brunn

Hauptstraße 100

Elektriker Helfer (m/w/d) 
Produktionsmitarbeiter (m/w/d) 

Baggerfahrer (m/w/d) 
LKW Fahrer (m/w/d) 
Schlosser (m/w/d) 

Anlagenbediener (m/w/d) 
Tischler bzw. Tischler Helfer (m/w/d) 

Allroundmitarbeiter (m/w/d)

ab 
sofort

Hr. Heinz Fürpass	
0676/848728103	
heinz.fuerpass@maschinenring.at

Erd- & Pflasterbau 
Salzger

8552
Eibiswald
Aibl 146

Pflasterer/in oder Maurer/in 
Baggerfahrer/in 

Lehrling Pflasterer/in

ab 
sofort

Hr. Andreas Salzger	
0676/3389750	
andreas.salzger@hotmail.com

Bau & Holz 
Posch GmbH

8552
Eibiswald

191

Bautechniker (m/w) (HTL-Hochbau oder 
Bauhandwerker für Bauleitung im Hochbau) 

Maurer, Maurer-Vorarbeiter 
Zimmerer (Holzbauer) und Zimmerer-

Vorarbeiter 
Schlosser/Mechaniker mit 

Schweißkenntnissen u. LKW Führerschein 
Lehrlinge für die Berufe Maurer u. Holzbauer 

(Zimmerer)

ab 
sofort 

 
ab 

Früh-
jahr 

2022

Fr. Elke Kren	
03466/42253	
office@bauholzposch.at

VEGU -  
Präzisionsdrehteile 

GmbH

8552
Eibiswald 459

Reinigungskraft geringfügig oder halbtags 
(nach Vereinbarung) 

ab 
sofort

Fr. Manuela Höfer
03466/42498-11
manuel.hoefer@vegu.at

Weingut Haring 
vlg. Pichlippi

8552
Eibiswald

Hörmsdorf 48
Servicekraft/ 20 Std. ab April 

2022

Hr. Josef Haring-Haring
03466/42381
office@pichlippi.at

Betrieb Adresse Beruf Beginn Kontakt

LISTE DER OFFENEN  STELLEN IN EIBISWALD 
STAND DEZEMBER 2021
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STELLENAUSSCHREIBUNG 

Der Abfallwirtschaftsverband Deutschlandsberg sucht ab 01.02.2022 einen/eine 
 

Abfallberater/in (für 24 Wochenstunden) als Karenzvertretung. 
 
Aufgaben: 
 Beratung von Gemeinden, Bürger/innen und Betrieben in abfallwirtschaftlichen Belangen 
 Durchführung und Unterstützung von abfallwirtschaftlichen (Gemeinde-) Projekten 
 Erstellung von schriftlichen Informationen für Gemeindezeitungen und regionale Medien 
 Buchhaltung Organisation und Durchführung von Exkursionen und Schulungen für 

Gemeindemitarbeiter/innen 
 Koordination/ Kommunikation zwischen Gemeinden, Entsorgern, Behörden und Institutionen 
 Diverse administrative Tätigkeiten wie Erstellung der Abfallbilanz 
 
Anforderungsprofil: 
 Matura 
 Ausbildung im Umweltbereich (Ausbildung im Bereich der Abfallwirtschaft wäre von Vorteil) 
 Sehr gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office) 
 Österreichische/r Staatsbürger/in 
 Führerschein B und eigener PKW 
 Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 
Persönliche Eigenschaften: 
 Selbstständige Arbeitsweise und Eigeninitiative 
 Kontaktfreudigkeit, Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit 
 
Unser Angebot: 
Nach fundierter Einschulung übernehmen Sie eigenständig die oben angeführten Aufgaben. Die 
Entlohnung erfolgt in Anlehnung an die Bestimmungen des Steiermärkischen Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetzes als Angestellte/r nach der Entlohnungsgruppe b und Sie haben im Rahmen der 
abwechslungsreichen Tätigkeiten auch die Möglichkeit, selbst Ideen einzubringen und umzusetzen.  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse), die 
Sie bitte bis spätestens Donnerstag, 16. Dezember 2021, bevorzugt elektronisch an: 
 

awv.deutschlandsberg@abfallwirtschaft.steiermark.at  
 
oder per Post an den 
  Abfallwirtschaftsverband Deutschlandsberg 
  Kirchengasse 7, 8530 Deutschlandsberg  
schicken. 
 
Nach übereinstimmender Meinung von Behörden und Entsorgungswirtschaft wäre der im inter-
nationalen Vergleich extrem hohe Standard der Abfallvermeidung und -trennung in Österreich ohne 
die kommunale Umwelt- und Abfallberatung undenkbar! Tragen auch Sie zu diesem Erfolg bei! 
 
 
Für den AWV Deutschlandsberg, 
Bgm. Franz Silly, Obmann 
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Hospizbegleitung 
in Ihrer Gemeinde
Kontakt: Barbara Weber 
Leitung Hospizteam Deutschlandsberg
Tel. 0664 / 40 16 465
Email: deutschlandsberg@hospiz-stmk.at
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Sehr geehrte Gemeindebürgerinnen und Gemeindebürger! 

2021 war ein wiederum sehr ereignisreiches Jahr und das Team der mobilen Pflege 
und Betreuung des Roten Kreuzes hatte bei seinen Einsätzen viel Flexibilität und 
Durchhaltevermögen zu beweisen, um alle Menschen, die Unterstützungsleistungen 
benötigten, zu betreuen. Zu pflegen und zu betreuen bedeutet, den Menschen sehr 
nahe zu kommen. Dank des professionellen Handelns der MitarbeiterInnen konnten die 
unterschiedlichsten Betreuungssituationen auch 2021 gut gemeistert werden. 
Frühzeitiger pflegerischer Rat und Hilfe von außen sind wichtige Begleitmaßnahmen bei 
der Pflege und Betreuung zu Hause – in Zeiten der Corona-Krise nicht weniger als sonst. 
Scheuen Sie sich daher nicht, notwendige Hilfe gerade auch jetzt in Anspruch zu nehmen.

Wir danken für Ihr Vertrauen im heurigen Jahr, wünschen ein frohes 
Weihnachtsfest und ein gutes und vor allem gesundes neues Jahr!
Einsatzleiterin Frau Nadine Kaufhold und ihr Team für die mobile Pflege und 
Betreuung in Deutschlandsberg.

Wir sind von Montag bis Freitag von
08:00 – 14:00 unter: 0676/87 54 400 11 für Sie erreichbar.

a Dipl. Gesundheits- und Krankenpflege/ Pflegeassistenz 
a Heimhilfe/ Alltagsbegleitung
a 24-Stunden Personenbetreuung
a Besuchs- und Begleitdienst   
a Rufhilfe

"Wir wünschen
allen schöne, freud-
und friedvolle
Weihnachten und
kommt gut und
gesund ins neue
Jahr!" 

Eure Obst- und Weinbaufamilie
Kiefer aus Oberlatein
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Gutscheine der Wirtschaftsregion Eibiswald erfreuen 
sich steigender Beliebtheit. Die Pandemie unter-streicht 
den Wert regionalen Denkens als Sicherung unserer 
Lebensqualität. Gerade zur Weihnacht gilt daher ver-
stärkt: Regional denken, regional handeln und mit Eibis-
wald-Gutscheinen Vielfalt schenken.
In der RB-Süd-Weststeiermark-Filiale Eibiswald erhält-
lich, sind Gutscheine der Wirtschafts-
region Eibiswald in über 100 Geschäf-
ten und Betrieben der Großgemeinde 
einlösbar. 

Die Gutscheine stellen für alle Betei-
ligten eine echte Win-win-Situation 
dar. Der Schenker trifft mit absolu-
ter Sicherheit den Geschmack des 
Beschenkten, die regionale Wirtschaft 
freut sich und der Gutscheinbesitzer 
kann beim Einlösen wahrlich aus dem 
Vollen schöpfen. Denn wer die Wirt-
schaftsregion Eibiswald kennt, der 
weiß um die enorme Angebotsvielfalt 

und Dienstleistungsbandbreite, die hier geboten wird. 
Ob Friseurbesuch, Schuhkauf, Mode-Shopping, ein 
Genuss-Frühstück oder ein Candle-Light-Dinner – mit 
diesem Gutschein, der bis Dezember 2032 seine volle 
Gültigkeit behält, trifft man beim Schenken auf jeden 
Fall den Geschmack und stärkt die Wirtschaftsbetriebe 
vor Ort.

GutscheinGutscheinGutscheinGutschein
Einlösbar in allen teilnehmenden Betrieben der Region Eibiswald,
die diesen Gutschein in ihrem Geschäft ausgestellt haben.
Teilnehmende Betriebe auch auf www.eibiswald.co.at
Erhältlich in der Raiffeisenbank in Eibiswald.Nicht in Bargeld ablösbar!

Gutschein gültig bis Dezember 2032.

10,-10,-€

‚‚Wirtschaft der Region Eibiswald‘‘

Die Wirtschaft der Region Eibiswald freut sich auf Ihren Einkauf!

S E R I E
2 0 2 2

22

Eibiswald: Regional denken 
und Gutschein schenken!
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Dienst in Eibiswald
Dienst in Wies

Dienst in Schwanberg
Dienst in Deutschlandsberg Christopherus

Dienst in Deutschlandsberg Hirschen

Apothekennotruf: 1455

Dienstwechsel 800 Uhr morgens. 
Ein Bereitschaftsdienst dauert bis 

zum Folgetag um 800 Uhr.

Apothekennotdienste
Jänner Februar März
Jänner Februar März

1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7 7

8 8 8

9 9 9

10 10 10

11 11 11

12 12 12

13 13 13

14 14 14

15 15 15

16 16 16

17 17 17

18 18 18

19 19 19

20 20 20

21 21 21

22 22 22

23 23 23

24 24 24

25 25 25

26 26 26

27 27 27

28 28 28

29 29

30 30

31 31

Dr. med. Sabine Reiterer

Sonntag,	 16.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 26.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr

Zusätzlich ist die Ordination an diesen Wochenenden von 
800 bis 1100 Uhr unter der Nummer 

„1450 Gesundheitstelefon“ ersichtlich bzw. besetzt.

Dr. Rudolf Bauer

Samstag,	 22.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 23.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 12.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 13.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 12.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 26.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 27.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr	

Dr. Hagen

Sonntag,	 02.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Donnerstag,	 06.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 09.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 23.01.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 06.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 19.022022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 20.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag,	 27.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Sonntag, 	 06.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 19.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr

Dr. Jöbstl 

Samstag, 	 12.02.2022 	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 26.02.2022	 08:00 – 11:00 Uhr
Samstag,	 05.03.2022	 08:00 – 11:00 Uhr

Ärztedienste 
an Wochenenden und Feiertagen


